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KATA PENGANTAR

Puji Syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan yang Maha Kuasa, karena atas
Petunjuk dan Hidayah-Nya sehingga Penyusunan Rencana Kerja (Renja) RSUD Harapan
Insan Sendawar Tahun 2026 dapat diselesaikan dengan baik.

Penyusunan Rencana Kerja (Renja) merupakan faktor mendasar guna lebih
mengarahkan Tujuan serta Sasaran RSUD Harapan Insan Sendawar yang
berkesinambungan dan dapat dipertanggung Jawabkan semua Kebijakan, Program dan
Sasaran serta Kegiatan yang dilaksanakan sesuai Rencana Kerja Tahunan dalam
Rencana Strategis RSUD Harapan Insan Sendawar Tahun 2021-2026

Kami menyadari dalam penyusunan Rencana Kerja ini masih banyak terdapat
kekurangan di dalam penyajiannya untuk itu kami mengharapkan saran serta masukan
dari berbagai pihak guna kesempurnaan Rencana Kerja dimaksud untuk masa

mendatang.

r, Juli 2026

dr. | NYOMAN SUMAHARDIKA
NIP.19680817 201412 1 001
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Dengan adanya undang-undang nomor 32 tahun 2004 tentang pemerintah daerah
serta undang-undang nomor 34 tahun 2004 tentang perimbangan keuangan daerah dan
pusat serta memperhatikan undang-undang nomor 25 tahun 2004 tentang sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional, Serta Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 memberikan peluang yang besar bagi pemerintah daerah dan perangkatnya,
untuk melaksanakan tugas-tugas pemerintahan umum.

Berdasarkan peraturan perundangan di atas maka disusun Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai Barat Tahun 2021 —
2026 yang ditetapkan dengan peraturan daerah Kabupaten Kutai Barat nomor 03 tahun
2016. Penjabaran Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Kutai Barat Tahun 2021 — 2026 diuraikan kembali dalam Rencana Strategis
(Renstra) SKPD yang selanjutnya akan dijabarkan menjadi Rencana Kerja (Renja) SKPD
RSUD Harapan Insan Sendawar Kabupaten Kutai Barat guna sebagai acuan dalam
pelaksanaan kegiatan selama 1 tahun berjalan.

Rencana Kerja Satuan Perangkat Daerah {(Renja SKPD) RSUD Harapan Insan
Sendawar Kabupaten Kutai Barat memuat berbagai kegiatan yang akan dilaksanakan pada
tahun 2026 merupakan penjabaran darn Visi, Misi dan Program dari Renstra RSUD
Harapan insan Sendawar Kabupaten Kutai Barat.

Sebagai satuan kerja perangkat daerah yang mendukung pemerintah Kabupaten
Kutai Barat dibidang kesehatan mempunyai tugas yang sangat strategis antara lain,
meningkatkan derajat kesehatan bagi masyarakat Kabupaten Kutai Barat. Dengan
demikian sangat diperlukan Pemerintah Kabupaten Kutai Barat dalam memantapkan
programnya tentang kebijakan teknis dibidang Kesehatan.

1.3. Landasan Hukum

1. Undang-undang Rl Nomor : 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Daertah;
2. Undang-undang RI Nomor : 32 Tahun 2004 tentang Pemerintah Daerah;
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3. Undang-undang RI Nomor : 34 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan Daerah
dan Pusat;

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang pengelolaan keuangan
daerah;

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang Perubahan Menteri
Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah
Keuangan Daerah;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Menteri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan
Daerah Keuangan Daerah;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah , Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

8. Peraturan Daerah Kab. Kutai Barat Nomor :8 Tahun 2008 tentang Susunan Organisasi
dan Tata Kerja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kab. Kutai Barat;

9. Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Barat Nomor :03 Tahun 2016 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) 2021 — 2026 Kabupaten Kutai
Barat;

1.2. Maksud dan Tujuan

% Maksud
Sebagai pedoman dan arah bagi RSUD Harapan Insan Sendawar Kabupaten Kutai
Barat dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya selama tahun 2026 sesuai
dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Renstra RSUD
Harapan Insan Sendawar.

% Tujuan
Memperlancar tugas pokok dan fungsi RSUD Harapan Insan Sendawar Kabupaten
Kutai Barat sebagai unsur pendukung Pemerintah Kabupaten Kutai Barat dalam rangka
mendukung tercapainya visi, misi, kebijakan dan program Pemerintah Kabupaten Kutai
Barat tahun 2021 - 2026.

1.5. Sistematika Penulisan
BAB |. PEND AHULUAN i e
L. LatarBelakang ........cceosesmss sssssssssasssssisasisis e 3
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BAB I
AKUNTABILITAS KINERJA

II.1 Pengukuran Kinerja

Capaian Indikator Kinerja Sasaran RSUD Harapan Insan Sendawar Kabupaten
Kutai Barat dapat uraikan sebagai berikut :
1. Usia Harapan Hidup

Persentase
5 Pencapaian
: Indikator
No Sasaran Strategis 2 Target Realisasi Rencana Keterangan
Kinerja
Tingkat
Capaian
1 2 3 4 5 6 7
BOR (Bed
1 Occupation 70 71 100% SB
rate) dim %
Jumiah Pasien
2 Rawat  Jalan 34.000 52.309 153,85 SB
(org/thn)
Jumlah Pasien
3 Meningkatnya Cakupan | Rawat Inap 17.000 12.995 76,44 B
Pelayanan Rumah Sakit | (org/thn)
Angka
4 ARAGH 10 1,84 184 KB
Setelah dirawat
48 jam
Indeks
5 Kepuasan 85 81,22 95,55 B
Pelanggan

Sasaran pertama ini dapat dicapai melalui program, kegiatan Sub Kegiatan sebagai
berikut :
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1) Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehatan
Masyarakat
a. Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
e Pengembangan Rumah Sakit
» Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
e Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,
Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan

2. Cakupan Peningkatan Kapasitas Aparatur Dalam Pelayanan Masyarakat
Sasaran kedua ini dapat dicapai melalui program, kegiatan dan Sub Kegiatan sebagai
berikut :
1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
a. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
e Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
b. Administrasi Umum Perangkat Daerah
* Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
c. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
e Pengadaan Sarana Gedung Kantor Atau Bangunan Lainnya
d. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
e Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
* Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
e. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
» Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
e Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
e Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
e Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya
f. Peningkatan Pelayanan BLUD
e Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD
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II.2 Evaluasi Kinerja

Indikator kinerja utama RSUD Harapan Insan Sendawar adalah Usia Harapan Hidup dan
Cakupan Peningkatan Kapasitas Aparatur Dalam Pelayanan Masyarakat: jumiah
kunjungan rawat jalan, jumlah kunjungan rawat inap, BOR, Angka Kematian setelah
dirawat >48 jam, IKM dan pendapatan fungsional.

1. Jumlah kunjungan rawat jalan

Pencapaian indikator kinerja kunjungan rawat jalan RSUD HIS tahun 2024
sebesar 153,85% ( 52.309 orang dari target 34.000). Bila dibandingkan dengan
kunjungan rawat jalan tahun 2023 sebanyak 41.090 Orang, jumlah kunjungan rawat
jalan mengalami kenaikan.

Jumlah kunjungan dapat dilihat pada grafik di bawah ini:

Grafik 1.1 Trend Peningkatan Jumlah Kunjungan Rawat Jalan
RSUD Harapan Insan Sendawar Tahun 2019 s/d 2023

60,000 52.309
o8 50,000 41.090
= 34.972
o 40.000 27.286 27.425
S 30.000
= 20.000
& 10.000
=
=l 0
= 2020 2021 2022 2023 2024
]
i) Tahun
©
E

Penjelasan :

Terjadi penurunan Kasus Covid-19 tahun 2022 mempengaruhi naiknya jumiah
Kunjungan Rawat Jalan .

2. Jumlah kunjungan rawat inap

Pencapaian indikator kinerja Jumlah kunjungan rawat inap tahun 2024 sebesar
76,44 % (dengan pencapaian jumlah kunjungan 12.994 orang dari target 17.000 orang).

Terjadi kenaikan Jumlah kunjungan rawat inap tahun 2023, jika dibandingkan dengan
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tahun 2023. Naik turunnya jumlah kunjungan rawat inap dapat dilihat pada grafik di
bawah ini.

~—

Grafik 1.3 Trend Peningkatan Jumlah Kunjungan Rawat Inap

foTs]
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Penjelasan :

8.000
6.000
4.000

RSUD Harapan Insan Sendawar Tahun 2019 s/d 2023

12.956 12.994

I I b I I

2020 2021 2022 2023 2024
Tahun

Semenjak menurunnya kasus penyakit menular ( Covid 19 ) pada awal tahun

2022 di kabupaten kutai Barat menyebabkan kunjungan pasien terutama Rawat Inap
terjadi peningkatan di tambah dengan beberapa dokter yang telah menyelesaikan
Pendidikan spesialis.

3. BOR

JUMLAH BOR (BED
OCCUPATION RATE)

Penjelasan :

Pencapaian indikator kinerja BOR tahun 2024 sebesar 101,4% (dengan
pencapaian jumlah kunjungan 71% dari target 70% ). Kenaikan BOR dari tahun ke
tahun dapat dilihat pada grafik di bawah ini.

Grafik 1.4 Trend Peningkatan Jumlah BOR ( Bed Occupation Rate)

80

60

4

o

2

(=

RSUD Harapan Insan Sendawar Tahun 2019 s/d 2023

2020 2021 2022 2023 2024
Tahun
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Dengan meningkatnya angka Kunjungan Rawat Inap di RSUD HIS,
mempengaruhi kenaikan BOR di RSUD HIS.

4. Angka Kematian setelah dirawat >48 jam

Pencapaian indikator kinerja Angka Kematian setelah dirawat >48 jam tahun 2024
(dengan pencapaian 1,84 % dari target 1%). Pencapaian indikator kinerja Angka
Kematian setelah dirawat >48 jam dapat dilihat pada grafik di bawah ini :

Grafik 1.5 Trend Peningkatan Angka Kematian Setelah di Rawat
>48 jam RSUD Harapan InsanSendawar Tahun 2203109 s/d 2023

2,50 2,17
2,00 1,84
’ 1,26
1,50 1,08
1,00
0,50
2020 2021 2022 2023 2024

Dari grafik Tren Peningkatan Angka Kematian Setelah di Rawat >48 jam RSUD HIS
dapat dijelaskan sebagai berikut :

a. Rujukan dari RSUD di Kutai Barat sangat jauh ke pusat rujukan di provinsi dengan
jarak tempuh yang lama sehingga banyak pasien yang seharusnya mendapat
perawatan yang cepat di tempat dengan fasilitas dan tenaga spesialis yang lebih
memadai, tetapi tetap dirawat di RSUD HIS dan konsekuensi penanganan kurang
optimal sehingga angka kematian juga semakin tinggi.

b. Pergeseran pola penyakit dari penyakit infeksi ke penyakit degeneratif. Hal ini
menyebabkan semakin meningkatnya jumlah pasien penyakit jantung dan stroke
yang memiliki angka kematian cukup tinggi.

c. RSUD Harapan Insan Sendawar menjadi pusat perawatan untuk pasien Covid-19
yang memiliki riwayat penyakit komorbid.

5. Indek Kepuasan Pelanggan
Pencapaian Indikator Indek kepuasan Pelanggan tahun 2024 didapatkan nilai rata-rata
IKM yang didapati sebesar 3,252 berada dalam nilai Interval 3.064-3.532 dan nilai

Persentase IKM didapatkan nilai sebesar 81,22 berada dalam nilai Interval Konversi
76,61-88,30. Angka ini menujukan mutu pelayanan di RSUD Harapan Insan Sendawar
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Kabupaten Kutai Barat Mendapatkan Nilai “B” yang artinya kinerja unit Pelayanan
“BAIK”.

6. Pendapatan fungsional RS

Pencapaian indikator kinerja Pendapatan fungsional RS tahun 2024 sebesar
128,75% (dengan pencapaian pendapatan Rp. 90.123.711.888,98 dari target Rp.
70,000,000,000,-). Naik turunnya pendapatan dari tahun ke tahun dapat dilihat pada
grafik di bawah ini.

Grafik Trend Peningkatan Pendapatan RSUD Harapan Insan
Sendawar Tahun 2019 s/d %(1)%2 (dalam Milyar)

100,00 90,12 90,12
80,00
59,93
60,00 50,99
40,00
20,00
0,00
2020 2021 2022 2023 2024
Penjelasan :

dengan meningkatnya angka kunjungan pasien ke RSUD HIS menyebabkan
pendapatan menjadi Naik.

I.3 Analisis Akuntabilitas Kinerja

1.  Analisis Pelayanan Fungsional

Dari uraian pencapaian kinerja di atas diketahui bahwa pencapaian indikator
kinerja peningkatan pelayanan fungsional RS sangat relatif, Hal ini terjadi karena
a. Sistem rujukan dari puskesmas menggunakan sistem aturan BPJS yang waijib
melalui Faskes 1 baik melalui balai pengobatan dan praktik swasta
b. Menurunnya kasus ( Covid 19 ) mempengaruhi pelayanan bagi Masyarakat
dan mempengaruhi kinerja RSUD HIS.

2.  Analisis Realisasi APBD
Sementara itu Sumber pendanaan RSUD Harapan Insan Sendawar
Kabupaten Kutai Barat yang diperoleh dari Anggaran Pendapatan dan Belanja
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Daerah Pemerintah Kabupaten Kutai Barat Tahun Anggaran 2024 dengan

realisasi keuangan sebagai berikut :

S ] : Biaya (Rp)  Realisasi (%)
‘No | BidangUrusan Pemerintah Program dan Kegeiatan =S P s
1 2 3 4 5 6
1. |PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA
1 |Administrasi Keuangan Perangakat Daerah 317.639.700,00 297.480.000,00
12 |Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 317.639.700,00 297.480.000,00 | 100 93,65
2 |Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemei| 1.527.699.800,00 1.518.725.100,00 | 100 | 9941
2.1 |Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas | 827.700.000,00 819.000.000,00 | 100 98,95
2.2 |Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan | 699.999.800,00 699.725.100,00 | 100 99,96
3 |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan]  37.390980.612,00 | 28.711.618.107,00 | 100 | 7679
3.1 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 2.787.461.712,00 i W 1
32 |Penyediaan Jasa Pelayanan Urnum Kantor e03s1800000 | 0566263017001 100 ) 7677
4  |Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Uru 874.999.160,00 86258635500 | 100 | 98,58
41  |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak K¢ 74.999.600,00 TR 1N ik
42 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 399.999.760,00 i M i
43 |Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lal 399999.800,00 3.637.000.0 i
5 |Peningkatan Pelayanan BLUD 105.029.915.582,00 | 101.801.125.293,73 | 100 | 9693
5.1 |Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD 105.029.915.562,00 |  101.801.12529373 | 100 96,93
I |PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT
1 |Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk | 20.470.594.389,00 | 20.034.433.747,00| 100 | 9787
11  |Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelay| 18.870.516.479,00 18.565.770.847,00 | 100 98,39
1.2 | Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis 1.600.077.910,00 1.468.662.900,00 { 100 91,79
Jumlah Keseluruhan 165.611.829.243,00 |  153.225.968.602,73 92,52

Dari data tersebut di atas, dapat diketahui bahwa kerja sama atau kegiatan dapat
berjalan dengan baik dan maksimal, serta dari pelaksanaan aspek keuangan dilihat dari
tertib administrasi pengelolaannya telah sesuai dengan peraturan perundang-
undangan yang berlaku.
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BAB Il
TUJUAN, SASARAN, RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN
TAHUN 2026

l1.1. Telaah terhadap kebijakan Nasional dan Provinsi.

Dengan adanya undang-undang nomor 32 tahun 2004 tentang pemerintah daerah
serta undang-undang nomor 34 tahun 2004 tentang perimbangan keuangan daerah dan
pusat serta memperhatikan undang-undang nomor 25 tahun 2004 tentang sistem
perencanaan pembangunan nasional, memberikan peluang yang besar bagi pemerintah
daerah dan perangkatnya, untuk melaksanakan tugas-tugas pemerintahan umum.

Berdasarkan peraturan perundangan di atas maka disusun Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai Barat Tahun 2021 —
2026 yang ditetapkan dengan peraturan daerah Kabupaten Kutai Barat nomor 03 tahun
2016. Penjabaran Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Kutai Barat Tahun 2021 — 2026 diuraikan kembali dalam Rencana Strategis
(Renstra) SKPD yang selanjutnya akan dijabarkan menjadi Rencana Kerja (Renja) SKPD
RSUD Harapan Insan Sendawar Kabupaten Kutai Barat guna sebagai acuan dalam
pelaksanaan kegiatan selama 1 tahun berjalan.

Rencana Kerja Satuan Perangkat Daerah (Renja SKPD) RSUD Harapan Insan
Sendawar Kabupaten Kutai Barat memuat berbagai kegiatan yang akan dilaksanakan pada
tahun 2026 merupakan penjabaran dar Visi, Misi dan Program dari Renstra RSUD
Harapan Insan Sendawar Kabupaten Kutai Barat.

Sebagai satuan kerja perangkat daerah yang mendukung pemerintah Kabupaten
Kutai Barat dibidang kesehatan mempunyai tugas yang sangat strategis antara lain,
meningkatkan derajat kesehatan bagi masyarakat Kabupaten Kutai Barat. Dengan
demikian sangat diperlukan Pemerintah Kabupaten Kutai Barat dalam memantapkan
programnya tentang kebijakan teknis dibidang Kesehatan.

l1.2. Tujuan dan Sasaran
1. Tujuan
Tujuan penyelenggaraan RSUD HIS dalam periode 2021-2026 adalah:
a) Tercapainya peningkatan cakupan dan kualitas pelayanan kesehatan dalam
mewujudkan kesejahteraan masyarakat,
b) Terwujudnya pelayanan yang didasari budaya kerja profesional dan kesadaran tim
dari insan RSUD HIS,
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¢) Terselenggaranya rumah sakit yang menjadi miltk serta kebanggaan rakyat (people
hospital), dan
d) Terlaksananya standar pelayanan yang memadai sehingga dapat meraih Akreditasi
Paripurna.

2. Sasaran
Sebagai sasaran pokok yang ingin di capai adalah :
a) Meningkatnya Cakupan Pelayanan Rumah Sakit

1I.3. Rencana Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
a. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
¢ Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

b. Administrasi Umum Perangkat Daerah
o Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

¢. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
e Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya
d. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
+ Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
+ Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
e. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
» Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan, Dinas atau Kendaraan dinas Jabatan
 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainya
+ Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainya
f. Peningkatan Pelayan BLUD
¢ Pelayanan dan Pendukung Pelayanan BLUD.

2. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehatan
Masyarakat
a. Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Untuk UKM dan UKP
Kewenangan daerah Kabupaten/Kota.
+ Pengembangan Rumah Sakit

Halaman
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Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin,
Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan

Halaman
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BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana Tahun 2026 (Tahun Rencana)

Perkiraan Maju Rencana

Tahun 2027
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Indikator Kinerja Program Catatan | Target
Daarah dan Program/eglet / Kogiatan Lokl o._.w_mv_wm“ﬁ: Kebutuhan Dana / Sumber reating O““w_ _Am.u:.E_._m:.Dm..dm\
Kinerja Pagu Indikatif Dana Kinerj Pagu Indikatif
a
1 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
" . :x:mbz vmgmm_zq>zrzm.m>.zm.-.. S o mo e aen adm T T vanrae vk e |
“_ 02 ) KESEHATAN 132.049.350.317 132.049.350.317 -
PROGRAM PEMENUHAN UPAYA
1 02 02 KESEHATAN PERORANGAN DAN 17.000.000.000 17.000.000.000
| UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT
| Penyediaan Fasilitas Pelayanan T ‘ ) T
Kesehatan untuk UKM dan UKP
1 02 02 201 Kewenangan Daerah 17.000.000.000 17.000.000.000
I N Kabupaten/Kota I - - ]
Dana
Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Transfer 10
1 02 02 201 14 | Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan Belanja Linen RSUD HIs 10 Unit 15.000.000.000 Umum - Unit 15.000.000.000
Kesehatan Dana Bagi
o N R o | Hasi
Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, ._.W””wmq
Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin, Jumlah Bahan Habis Pakai 1
1 02 02 201 23 Makseais dan Mintirman d Faelitss yang Disediakan RSUD HIS 1 paket 2.000.000.000 c::::-, paket 2.000.000.000
Dana Bagi
Kesehatan .
BES o i | Hasil |
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
1 02 01 PEMERINTAHAN DAERAH 115.049.350.317 115.049.350.317
KABUPATEN/KOTA
Halaman
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02 01 202 Ddministrasi Keuangan Perangkat 317.640.000 317.640.000
Dana
. . . Jumlah Pegawai yang Transferd {2
02 01 202 oz |Feryedasn Administrasi Pelaksanaan | poiaksanakan tugas RSUDHIS | poa2 317.640.000 mum - Doku 317.640.000
9 administrasi Dana Bagi men
Hasil
02 01 206 Admiristrasi Umum Perangkat 50.000.000 £0.000.000
Dana
A Teraksananya Rapat TransferU 12
02 01 206 oo |hemyelenogaraan Rapat Koordinasi | oorgingsi dan Konsultasi | RSUD HIS Lo 2o 50.000.000 mut - Lapor 50.000.000
SKPD P Dana Bagi an
Hasil
Pengadaan Barang Milik Daerah
02 01 207 Penunjang Urusan Pemerintah 3.600.000.000 3.800.000.000
Daetah
Dana
Pengadaan Sarana dan Prasarana Transfer
02 01 207 10 | Gedung Kantor atau Bangunan sumlah sarana dan | RSUDHIS | 15 Unit 3.600.000.000 Umum - o 3.600.000.000
Lainnya prasarana yang g Dana Bagi
Hasil
02 01 208 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 34.238.132.004 34.238.132.004
* Pemerintahan Baerah e T
Jumlah Rekening jasa ﬁcmwmwmq 12
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber | Komunikasi sumber Daya 12 _
02 0t 208 02 Daya Air dan Listrik Alr dan Listrik yang dibayar RSUD HIS Laporan 3.000.000.000 UM:B%Nmm_ _.mm_w_on 3.000.000.000
tiap bulan Hasil
Halaman
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Dana
. " Transfer 12
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Tersedianya Jasa 12
02 01 208 04 Kantor Pelayanan Umum Kantor RSUD HIS Laporan 31.238.132.004 Umum - . Lapor 31.228.132.004
Dana Bagi an
Hasil
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
02 01 209 Penunjang Urusan Pemerintahan 1.750.000.000 1.750.000.000
Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya ._.W”“wmn
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Terpeliharanya Kendaraan . 16
062 01 209 O1 Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan RSUD HIS 15 Unit 150.000.000 Umum - . Unit 150.000.000
. Dana Bagi
Dinas Jabatan Hasi
asil
Dana
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin sensor injektor malfunction Transfer
02 01 209 06 ? J . RSUD HIS 4 Unit 600.000.000 Umum - 4 Unit 600.000.000
Lainnya pada alat dan mesin D ,
ana Bagi
Hasil
Dana
02 01 209 o9 | Femeliharaan/Rehabilitasi Gedung dumiah gedung yang di RSUDHIS | 5 Unit 1.000.000.000 s 5 Unit 1.000.000.000
' Kantor dan Bangunan Lainnya rehab e . e
Dana Bagi
Hasil
02 01 210 Peningkatan Pelayanan BLUD 75.093.578,313 75.093.578.313
Pelayanan dan Penunjang Pel n Cost Recovery Rate ( CRR R o %mwwe_
02 01 210 o1 mmcw jang Pelayana ) 08 ry Rate ( RSUD HIS m%%q 75.003.578.313 BLUD ery 75.093.578.313
CRR) Rate (
CRR)
TOTAL 132.049.350.317 132.049,350.317
Halaman
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BABV
PENUTUP

Demikian rencana kerja SKPD RSUD Harapan Insan Sendawar Kabupaten Kutai
Barat tahun 2026 untuk dipedomani pada tataran implementasi. Keberhasilan
pelaksanaan renja SKPD RSUD Harapan Insan Sendawar Kabupaten Kutai Barat dalam
mendukung pencapaian target Rencana Kerja Pemerintah Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah tergantung partisipasi aktif aparatur RSUD
Harapan Insan Sendawar sehingga koordinasi dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
RSUD Harapan Insan Sendawar Kabupaten Kutai Barat dapat berjalan dengan baik.

Hasil kinerja Renja SKPD RSUD Harapan Insan Sendawar tahun 2026 ini akan
menjadi dasar evaluasi keberhasilan institusi RSUD Harapan Insan Sendawar Kabupaten
Kutai Barat untuk selanjutnya digunakan sebagai acuan dalam menyusun Renja SKPD
tahun berikutnya sehingga kinerja SKPD dapat terukur dan perkesinambungan.

dr. | NYOMAN SUMAHARDIKA
NIP.19680817 201412 1 001

Halaman
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PEMERINTAH KABUPATEN KUTAI BARAT
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH
HARAPAN INSAN SENDAWAR

Alamat : Jl. Hasanudin No 100 Sekolaq Joleq Kecamatan Sekolag Darat
Kabupaten Kutai Barat Kalimantan Timur 757777
Email : hismaikakutaibarat.goid Telp & Fax { 0545 ) 4044003

SENDAWAR

SURAT KEPUTUSAN
NOMOR : 1716 TAHUN 2025

TENTANG

TIM RENCANA KERJA SATUAN PERANGKAT DAERAH

( RENJA SKPD ) TAHUN 2026
DI RSUD HARAPAN INSAN SENDAWAR
KABUPATEN KUTAI BARAT

Menimbang : a. Bahwa dalam rangka penyusunan Rencana Kerja Satuan

Mengingat

1

Perangkat Daerah ( RENJA SKPD ) RSUD Harapan Insan
Sendawar Kabupaten Kutai Barat Tahun 2026 serta efektifitas
dalam perkerjaan perlu pelaksanaanya lebih terarah, terukur
dan tetap waktu.

Bahwa untuk mencapai maksud tersebut pada huruf di atas
perlu menetapkan Keputusan Direktur RSUD Harapan Insan
Sendawar Kabupaten Kutai Barat Tentang Tim Rencana Kerja
Satuan Perangkat Daerah ( RENJA SKPD ) Tahun 2026 di
RSUD Harapan Insan Sendawar Kabupaten Kutai Barat

Undang - Undang Nomor 47 Tahun 1999 Tentang
pembentukan Kabupaten Nunukan, Kabupaten Malinau,
Kabupaten Kutai Barat, Kabupaten Kutai Timur dan Kota
Bontang ( lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999
nomor 175 Tambahan Lembaran Negera Republik Indonesia
Nomor 3896 ) sebagaimana telah diubah dengan Undang -
Undang - Undang Nomor 7 Tahun 2000 tentang Perubahan
Atas Undang - Undang Nomor 47 Tahun 1999 tentang
Pembentukan Kabupaten Nunukan, Kabupaten Malinau,
Kabupaten Kutai Barat, Kabupaten Kutai Timur dan Kota
Bontang ( Lemabaran Negara Republik Indonesia Tahun 2000
Nomor 74 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 3962

Undang - Undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional ( Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4720 )

Undang - Undang Nomor 17 Tahun 2007 Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2005 - 2025 (
Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700 )
Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintah
Daerah ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587 ) sebagaimana telah diubah dengan Undang -
Undang Nomor 9 Tahun 2015 Tentang Perubahan Kedua atas
Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintah
Daerah ( Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 58 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679 )
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12

13

14

15

16

Undang — Undang Nomor 17 Tahun 2023 Tentang Kesehatan (
Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 105 )
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 38 Tahun
2007 Tentang Pembagian Urusan Pemerintah Antara
Pemerintah, Pemerintah Daerah dan Pemerintah Indonesia
Tahun 2007 Nomor 82 )

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan
Tata Cara Penyusunan Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah ( Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomo 21 Tambahan Negara Republik
Indonesia Nomor 4817 )

Peraturan Peerintah Nomor 72 Tahun 2019 Tentang Perubahan
atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 Tentang
Perangkat Daerah { Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 187 Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6402

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 ‘Tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan PembangunanBerkelanjutan {
lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 136 )
Peraturan Presiden Nomor 95 Tahun 2018 Tentang Sistem
Pemerintah Berbasis Elektronik ( lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2018 Nomor 182)

Peraturan Presiden Nomor 111 Tahun 2022 Tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan PembangunanBerkelanjutan (
Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 180 )
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menegah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah {
Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 79 Tahun 2018
Tentang Badan Layanan Umum Daerah ( Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 1213 )

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
Tentang Kiasifikasi, Kodeflikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembagunan dan Keuangan Daerah ( Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447 )

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 28 Tahun 2021
Tentang Pencatatan Pengesahan Dana Capital Jaminan
Kesehatan Nasional pada Fasilitas Kesehatan Tingkat Pertama
Milik Pemerintah Daerah

Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 3 Tahun 2023 Tentang
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
Bagi Daerah dengan Periode Rencana Pembagunan Jangka
Menegah Daerah Berahkir pada Tahun 2024.




Menetapkan

Kesatn

Kedua

MEMUTUSKAN

: Membentuk Tim Rencana Kerja Satuan Perangkat Daerah (

RENJA SKPD } RSUD Harapan Insan Sendawar Kabupaten
Kutai Barat Tahun 2026 sebagaimana tercantum pada
dalam lampiran surat keputusan yang merupakan bagian
tidak terpisahkan dalam surat keputusan ini.

Menugaskan kepada Tim Rencana Kerja Satuan Perangkat
Daerah { RENJA SKPD } RSUD Harapan Insan Sendawar
Kabupaten Kutai Barat Tahun 2026 memiliki rincian tugas
Tim Penyusun Rencana Kerja Satuan Perangkat Daerah (
RENJA SKPD } di RSUD Harapan Insan Sendawar
Kabupaten Kutai Barat Tahun 2026 sebagai berikut :

A. Pengarah :
a. Memberikan arahan masukan dan saran berkaitan

dengan kegiatan penyusunan Rencana Kerja { RENJA )
Tahun 2026 baik dalam hal persiapan, mekanisme
peyelenggaraan, pelaksana penyusun, hasil akhir
dokumen maupun megalisasi tencana kerja { RENJA )
Tahun 2026.

b. Mengkoordinir dan memfasilitasi serta mengawasi dan
memantau keselhuruhan kegiatan yang dilaksanakan
oleh Tim Kelompok Kerja Penyusun Rencana Kerja (
RENJA ) Tahun 2026.

c. Bertanggung jawab sesuai tugas yang telah ditetapkan

B. Ketua :

a. Mengkoordinasikan perkerjaan yang dilaksanakan
oleh Tim Penyusunan Rencana Kerja { RENJA ) tahun
2026

b. Membantu penanggung jawab dalam memberikan
arahan dan petunjuk kepada Tim Penyusunan
Rencana Kerja ( RENJA ) Tahun 2026

c. Mengoreksi dan menyampaikan laporan hasil
perkerjaan tim penyusun kepada penanggung jawab
penyusunan Rencana Kerja ( RENJA ) Tahun 2026
RSUD Harapan Insan Sendawa

C. Sekretaris :

a. Menyiapkan bahan rapat penyusunan Rencana Kerja
RSUD Harapan Insan Sendawar Kabupaten Kutai
Barat

b Melaksanakan Ketatausahaan Tim Penyusunan
Rencana Kerja RSUD Harapan Insan Sendawar
Kabupaten Kutai Barat

¢. Menerima, Mengumpulkan dan menindaklanjuti
laporan hasil kegiatan sebagai bahan penyusunan
Rencana Kerja RSUD Harapan Insan Sendawar
Kabupaten Kutai Barat




Ketiga

Keempat

D. Anggota :

a. Mereview hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja (
RENJA ) tahun lalu berdasarkan Renstra RSUD
Harapan Insan Sendawar

b. Melakukan analisis terhadap pencapaian dan
perencanaan kinerja berdasarkan Renstra RSUD
Harapan Insan Sendawar tahun 2025

c. Melakukan telaahan terhadap Isu - isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Organisasi
Perangkat Daerah RSUD Harapan Insan Sendawar

c. Merumuskan tujuan, sasaran dan program kegiatan
Rencana Kerja ( RENJA ) RSUD Harapan Insan
Sendawar

d. Melakukan telaahan terhadap rancangan awal RKPD
2025

e. Merumuskan program Kkegiatan prioritas RSUD
Harapan Insan Sendawar

f. Melaksanakan penyempuraan RENJA RSUD Harapan
Insan Sendawar atas hasil koreksi telaahan dan
masukan bidangnya masing - masing pada RSUD
Harapan Insan Sendawar

g. Bertanggung jawab sesuai tugas yang telah ditetapkan

Segala biaya yang timbul berkenaan dengan ditetapkan
keputusan ini dibebankan pada Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Kabupaten Kutai Barat melalui DPA — SKPD
RSUD Harapan Insan Sendawar Kabupaten Kutai Barat
Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan
dengan ketentuan apabila terdapat kekeliruan dalam
penetapannya maka akan dilakukan perbaikan
sebagaimana mestinya

Serdawar

Ditetapkan di :
; Juli 2025

Pada tan

- g,




LAMPIRAN : SURAT KEPUTUSAN NOMOR : 1716 TAHUN 2025
TENTANG : PENGANGKATAN TIM RENCANA KERJA SATUAN
PERANGKAT DAERAH ( RENJA SKPD ) RSUD HARAPAN INSAN
SENDAWAR KABUPATEN KUTAI BARAT TAHUN 2026.

No Nama / NIP Jabatan Pada Jabatan
Instansi Pada Tim
1 2 3 4
1 | Pelik Pardilius, S.Kom. M. Si Kabag Tata Pengarah
NIP.19711025 200112 1 002 Usaha
2 | Ns. Kartini, S. Tr. Kep Kasubbag
NIP.19670707 199102 2 001 Penyusunan Ketua
Program Dan
Perencanaan
3 | Ekalina, A.Md. Kep. SKM Kasubbag Sekretaris
NIP. 19790116 200312 2 012 Umum
4 | drg. Dwi Ari Swandaru Kabid. Medik Anggota
NIP.19780927 201101 1 005 dan
Kefarmasian
5 | Krismawati, S. Kep. Ners Kabid. Anggota
NIP.19780518 200312 2 009 Keperawatan
dan
Kebidanan
6 | Andik Dwi Raharjo Timor, SKM Kabid Anggota
NIP. 19790113 200312 1 004 Penunjang
Ditetapkan di : Sepdawar
Pada tanggal : 30 Juli 2025




Tabel T-C.29.
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah

Tahun Anggaran 2026
Kabupaten Kutai Barat
Nama Pe at Daerah : RSUD Hara Insan Sendawar R— S— i
Target dan Realisasi Kinerja E dan Perkiraan Realisasi Capaian
Realisasi Target Target Program Realisasi
Urusan / Urusan Tar, Hasil dan Kegiatan t
uﬁ.nn an Indikator Kinerja & get Kinerja Kinerja dan | Tareet Remja | Reatisasi Renja egia Capaian M..-nnl
Kode Pemextutalan Dusrak Program / Kegiatan / palan Program | Program P t Perangkat Hinghat (Renja Program dan pedan
Program / Kegiatan / Sub et s i (Renstra Perangkat Keluaran | a-ﬁ Wiy Reslisagt | Perangkat | /08 % | Reqiisant
Kegiatan Ragts daerah) Tahun 2026 | Kegiatans/d |P2erah Tahun (n{Daerah Tahua (nf "= "= | o 0t | Kegia Target Reastra
2) 2) Tahun Berjalan
Tahun (n-3) 1) (%)
(tahun n-1)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1 Urusan Wajib
1|02 Urusan Pemerintahan Bidang Kesehatan
PROGRAM PENUNJANG
1 (02| 01 URUSAN PEMERINTAHAN
. Jumlah Pegawai yang ‘ . . o o . . .
Penyediaan Administrasi melaksanakan tugas 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 1 Tahun 100 % |1 Tahun 1 Tahun 100%
Pelaksanaan ._,cmmm ASN iministrasi

Humuwm_uu.mmmﬂmg Rapat o apat .
Koordinasi dan Konsultasi Koordinasi dan 12 Laporan
SKPD KonsultasiSKPD | .

Jumlah Rekening jasa
1 | 02| o1 |208] oz |Fenyediaan Jasa Komunikasi, (Komunikasi sumber

© 00Y
Sumber Daya Air dan Listrik Daya Air dari Listril 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100 % 12 Laporan 12 Laporan 100%
yang dibayar tiap bulan
. Tersedianya Jasa
1 [ 02| 01 | 208 04 |Feyediaan Jasa Pelayanan Pelayanan Umum 12 Laporan

CEC.E ﬁﬂ::ﬂ. Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,

. Z R Persentase realisasi
1 || B L80h | ey (i Demethamndun Rajaly | S 15 Unit 15 Unit 15 Unit 15 Unit 100 % 15 Unit 15 Unit 100%
Kendaraan Perorangan Dinas

atau Kendaraan Dinas Jabatan pemerntah Dinerah

2 sensor injektor
1 | 02| o1 |209] o |Pemeliharaan Peralatan dan | " BH=X pada alat 4 Unit 4 Unit 4 Unit 4 Unit 100 % 4 Unit 4 Unit 100%
Mesin Lainnya dan mesin




2.09

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

Pelayanan dan Penunjang

Jumlah gedung sarana
dan Prasarana
pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

CRR (cost Recovery

15 Unit

CRR (cost Recovery

15 Unit

CRR (cost

15 Unit

CRR (cost

15 Unit

CRR (cost

100 %

15 Unit

CRR (cost

15 Unit

CRR (cost

100%

0,
2,10 | 01 Pelayanan BLUD Rate) Rate) Recovery Rate) Recovery Rate) Recovery Rate) 5% Recovery Rate) Recovery Rate) A0
02 | 0,2 PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN MASY. .
Pengadaan Alat Kesehatan/Alat |Baru yang Memenuhi
02 | 0.2 | 2.01 | 14 |Penunjang Medik Fasilitas Rasio Tempat Tidur 10 Unit 10 Unit 10 Unit 10 Unit 100 % 10 Unit 10 Unit 100 %
Pelayanan Kesehatan ._.ai.ﬁmnv ,._EE_NU
o R S, . W, S
Belanja linen uc._.m—nr
02 | 0.2 | 2.01 | 23 |Pengadaan Bahan Habis Pakai |prasarana fasilitas 1 Paket 1 Paket 1 Paket 1 Paket 100 % 100 %
pelayanan kesehatan
7 .
/7

Z=u __mwmomﬂ.no:._w._ 001




Tabel T-C.31 REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD
RSUD HARAPAN INSAN SENDAWAR KABUPATEN KUTAI BARAT TAHUN 2026

—_ RANCANGAN AWAL RKFD __ HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
PROGRAM / KEGIATAN | LOKASI | INDIKATORKINERJA | TARGET oA PROGRAM / KEGIATAN | LOKASI | INDIKATOR KINERJA | TARGET _ e g Em . / CATATAN
1 2 3 4 5 3 7 8 9 —————10 11
™ Pengadaan Alat .
. Pengadaan Alat Tersedianya Alat Kesehatan
14 ﬁ_ﬁ.g\b—ﬁ. \_.u;an.w:v.w Alat xn.unrwg Keschatan/Alat Penunjang Alat penunjang Medik g F
unjang Medik RSUD HIS |Alat penunjang Medik 10 Unit 15.000.000.000( 14 Medik Pasilitas Pel RSUD HIS Fasilitas Pelavana 10 Unit 15.000.000.000 - |Sesuai kebutuhan
Fasilitas Pelayanan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Aptiias Feayanan asite yRAan
Kesehatan Kesehatan Kesehatan
[ Pengadaan UBat; HaRan
Habis Pakai, Bahan
Medis Habis Pakai, Tersedianya Pengadaan Bahan Pengadaan Bahan Habis Tersedianya Pengadaan ~ i
17 Valksin, Makanan dsn RSUD HIs Habis Palkaj 1 Paket 2.000.000.000 |17 Pakai RSUD HIS Bahan Habis Pakai 1 Paket 2.000.000.000 Sesuai kebutuhan
Minuman di Fasilitas

- lg —_—

mermenuhi kebutuhan

Terlaksanya
RSUD HIS |Rapat/Koordinasi dan
konsultasi

Terlaksanya Rapat/Koordinasi Penyediaan Administrasi

i
RSlD e dan konsultasi Pelaksanaan Tugas ASN

Penyclenggaraan Rapat
09 |Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

RSUD HIS Terlaksanya Rapat Koordinasi Penyediaan Administrasi

Pelaksanaan Tugas ASN

RSUD His

Pengadaan Sarana dan
10| Prasarana Gedung Kantor|
atau Bangunan Lainnya

tersedianya sarana dan
RSUD HIS |prasarana Gedung kantor
atau Bangunan lainyna

RSUD HIS

prasarana Gedung kantor

Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan lainyna

atau Bangunan Lainnya

2 Jumlah Rekening jasa " 7
Penyediaan Jasa e . Penyediaan Jasa Tersedianya kebutuhan i
02 |Komunikasi, Sumber | RSUD HIS ”Mu:mn.asn L S mber Daya Ar 112 Laporan) 8.000.000.000 | 02| Komunikasi, Sumber Daya | RSUD HIS [komunikasi, sumber daya | 12 Laporan 3.000,000.000 , mMn__.m_m uanﬁ__ oy
Daya Air dan Listrik ik yeog dilan tap Air dan Listrik air dan listrik i
bulan kesehatan
Penyediaan Jasa Tersedianya Jasa Pel Penyediaan Jasa Pelayanan Tersedianya Jasa Pelayanan 3 _ "
ol Pelayanan Umum Kantor RSUD HIS Umum Kantor 1 31.238:132.004 104 Umum Kantor RSUP HIS Umum Kantor 12 Laparan SL294:132/004 seausl ksbitulien




Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
pemeliharaan biaya Tersedianya biaya pemeliharaan biaya Tersedianya biaya
pemeliharaan dan pajak pemeliharaan kendaraan dinas . pemeliharaan dan pajak pemeliharaan kendaraan i <
01 kendaraan perorangan RSUD HIS dlan pajik kendarsasdinag 15 Unit 150.000.000 |01 kendaraan perorangan RSUD HIS dinas dan pajak kendaraan 15 Unit 150.000.000 Sesuai kebutuhan
dinas atau kendaraan jabatan dinas atau kendaraan dinas dinas jabatan
dinas Jabatan Jabatan
Pemeliharaan alat dan Terlaksananya pemeliharaan ; Pemeliharaan alat dan Terlaksananya pemeliharaan . 5
06 mesin lainnya RSUD HIS RIRE s hiats 4 Unit 600.000.000 | 06| mesin lninya RSUD His alat dan mesin 4 Unit 600.000.000 Sesuai kebutuhan
Terlaksananya
Femcliharaan/ Rehabilitas Pemeliharaan/Rehabilitasi Pemelibarasn/Rehabilitasi e oy Rolabditg
09i Gedung Kantor dan RSUD HIS |Gedung Kantor dan Bangunan| 5 Unit 1.000.000.000 | 09| Gedung Kantor dan RSUD HIS mEuM:Mh: o can 5 Unit 1.000.000.000 Sesuai kebutuhan
Bangunan Lainnya Lainya Bangunan Lainya LainyaPemelibaraan, Rehabil
—_— itasi
. CRR (cost . CRR [cost 5 :
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan dan Penunjang Semenjak pandemi
01 Pelayanan BLUD RSUD HIS [CRR (cost Recovery Rate) ﬂgmmha_ 75.093.578.313,00 |01 Pelayanan BLUD mmcbw_ 75.093.578.313 peridapatan RS meniirus
JUMLAH 132.049.350.317 4 132.049.350.317




TC-33
Unit Organisasi : 1.02,0.00.0.00.02.0000 Dinas Kesehatan

Sub Unit isast : 1.02.0,00.0.00.01.0001 RSUD, Insan Sendawar
PEW) A Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027 3
: ; = 7 Target Capalan Kinerja | EE z E
RNAA Kode u Ke Kegiatan Keluaran Sub Lokasi Output i Catatan Penting ra/Pagu =
N Capaian Program. Cagiicon Hasll Kegiatan Rikgtatan Fi Kehuaran Sub il Kegiatan Pagu Indikatif (Rp) Sumber ana Tolak Ukur Tanget Indikatif (Rp) m
1| i URUSAN PEMERITAHAK WAJIB VANG BERXATTAN DENGAN 132009350317 momasoar| 3| o
2 102 1|10 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 132.049.350.317 132,049.350317 | 3 0
KAB & PROV
[ . S PG L S P W ey v ‘....u‘ | i I i - W i il Y _ 3 .
22(10202201 | 1| o2|oaf 200 | [ Penvediaan Faslitas Pelayanan Kesehatan untul UkM dan UKR i 17.000.000.000 | i 17000000000 | 2| KB PROV
Jumlah Alat Terpenuhinya
— Falat Fasill "
pan Pelayanan
Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunfang Medik Fasilitas Penunjang Medik Kesehatan untuk UKM -
.02.2.01. 1 : 4 10 Un 15,000.000.000 APBD 10 Unit 15.000.000.000 | 2 [ KAB&PROV
0 e R 02|02 201 |3 Pelayanan Kesehatan "imwi!ﬂi:w! Fasilitas Pelavanan | dan UKP Kewenangan PAIRES it
g Kesehatan yang Daerah Kabupaten
Disediakan Kota
Terpenuhinya
Cakupan Pelayanan Fasilitas Pelayanan 3
15 | 13911.02.02.2.00.23 1| 02{02] 201 | 23 | Pengadaan Bahan Habls Pakal Kesehatan Rujukan st I&_”_r”: Kesehatan untuk UKM RSUD HIS 1 Paket 2.000.000.000 APBD 1Paket 2,000.000.000 | 2 KAB & PROV
Pasien. SRR DEsn L e (P Kewwningan
Daerah Kabui
102 i ~ 3 0
”Huﬁu”_“.l“- umish Pegawal yang v-i_._i_u_...a_. !
35 | a4 120120202 | 1 |o2|01 202 |02 dmi Tugas ASN melaksanakan tugas RSUD HIS 1tahun 317.640.000 APBD 10 orang 317.640.000,00 | 3 0
dilaksanakan dengan adaipistent yang dilaksanakan
balk. dengan balk.
[ B ) e 2 = B = 50.000000 | = o 0 i i ) 50000000 3] B
Da-.!_. Jumlah Pegawai yang _nﬂuvn ot
15 | 14 (1020120609 | 1| o0z2|o1]| 206 | os|F Rapat Koordinasi dan SKPD oot YO | melaksanakan tugas | Cr o Bkat Daeca) RSUD HIS 12 Laporan 50.000.000]  APBD 12 Laporan 50.000.000,00 | 3 0
dilaksanakan dengan ———— yang dllaksanakan
baik. dengan balk.
61 (1020207 | 3 | 02| 207 | | Perendemn Sarang MK Dasrah Pemunjang Urisan Pemeriian ! i . | R , i S e
Persentase Pelayanan  Jumnish o Terpenuhinya Barang
35 | 73 13020120710 | 1 | 02(01] 207 | 1o | PEmEadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan | Perangkat Daeroh yang prasarana yang WARicDsrgh RSUD His. 15 Unit 3600.000.000)  APBD 15 Unit 3600000000 3 0
Lainnya dilaksanakan dengan i ) | Penunjang Urusan
baik, v Pemerintah Dagrah
e I R A 1 8132000 uzmmen|3| o
Jumiah Rekening jasa
nkaye — sumber e inya jasa
15 | 75 |102.01.2.08.02 1)oz|oaf 208 |02 vn:i.n!._ngao:...:_rlu.m:-:c!.gn):nlaw_uhn dit iy yeog Daya Alr dan Listrik Penunjang Urusan RSUD HIS 12 Laporan 3.000,000.000 APBD 12 Laporan 3.000.000.000,00 | 3 o
% ¥ yang dibayar tiap Pemerintah Daerah
baik.
bulan
| st - Tersedianya lasa Terpenuhinya jasa
15 | 77 11020120804 | 2 [ 02|01 208 | 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor diiak ahat yang Pelayanan Umum Penunjang Urusan RSUD HIS 12 Laporan 31.238.132.004 APBD 12 Laporan 31.238.132.004,00 | 3 L
baik Kantor Pemerintah Daerah
1]o2] tahan Daerah ] : £ 3 TR
Terlaksanya
Jasa P Biaya Pemel dan Pajak vmi»ﬂn—”ng: yang P v By 0
79 .01.2.09. 1 £ 0 H o 15 unit 150.000.000,00 APBD 15 unit 150.000.000,00 | 3
15 10201.2.00.01 02)01 2.09 ke i Dinas Jal 4il n penunjang urusan ?e__-osnir::._n! RSUD HIS wni 000,
Bk Pemerintahan Daerah
ersentase Terlaksanya
b ] Poywag sensor injektor Pemeliharaan Barang
15 | B4 |10201.209.06 1102{01) 2.09 | 06 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya A__.-Fﬂw Yong malfunction pada Millk Daerah RSUD HIS & Unit 600.000.000,00 APBD 4 Unit 600.000.000,00 | 3 o
halk Han dengan | iat dan mesin Penunjang Urusan
: Pemerintahan Daerah




Pemeliharaan Barang
n.. anghat Duerah yang Hﬂﬂwﬂ..iiﬁ Milik Darah RSUD HIS 5 unit 1.000.000000,00 | APED 5 Unit 1.000,000.000,00
. o Penunjang Urusan

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

01 | Pelayanan dan Penunjang Pelayanan aLp




